
  

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf 
Ihre aussagefähige Bewerbung. Sie haben noch Fragen? 
Dann kontaktieren Sie uns doch einfach  
 
Ihre Ansprechpartnerin bei UNGER ist Alexandra Wachter 

 
      UNGER Kabel-Konfektionstechnik GmbH 

Personalabteilung 
Fabrikstraße 5  
09465 Sehmatal-Sehma 
Tel.: 03733 67778-0 │  
www.unger-kabelkonfektion.de 

 
 
 

Stellenausschreibung 
 

Die UNGER Kabel-Konfektionstechnik GmbH fertigt auf hochautomatisierten Anlagen 
Leitungen für die Automobil- und Geräteindustrie sowie für Anwendungen im 
Elektrowerkzeugbereich. Ergänzt wird das Leistungsangebot durch eine 
Zerspanungsabteilung und die Herstellung von Sondermaschinen.  
 
Zur Erweiterung unseres Teams von aktuell ca. 300 Beschäftigten suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt an unserem Standort in Chemnitz einen 
 

Sachbearbeiter Qualitätsmanagement (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben:  

• Arbeit mit gängigen Tools des Qualitätsmanagements 

• Entwicklung und Umsetzung von Qualitätsplanungskonzepten 

• Vorbereitung von Zertifizierungs-Audits 

• Kundenbetreuung im Rahmen der Qualitätsplanung 

• Analyse und Beurteilung von Ergebnissen sowie Maßnahmenverfolgung 

• Eingabe von Daten und Ergebnissen in Datenverarbeitungssysteme 
 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung oder abgeschlossenes Studium 

• Sehr gute berufliche Erfahrung in der Qualitätsplanung 

• Kenntnisse zu Abläufen und Anforderungen im Automotivebereich  

• Gute Kenntnisse zu Arbeitsmethoden und Qualitätswerkzeugen  

• Sehr gute PC-Kenntnisse (Excel u.a.), Organisations- und Planungsgeschick 

• Sie verbinden analytisches Denken, Kreativität und Durchsetzungsvermögen mit guten 
Englischkenntnissen  

• Zu Ihren persönlichen Eigenschaften zählen eine zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise, 
Teamfähigkeit sowie Lernbereitschaft 

• Einsatzort: Clemens-Winkler-Straße 9, 09116 Chemnitz 
 
Wir bieten:  

• ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem modernen Arbeitsumfeld 

• Eigenverantwortliche Tätigkeiten 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Bikeleasing 

• Individuelle Weiterbildungs- und Schulungsmaßnahmen 

• Monatlicher Gesundheitsbonus 
 
 


